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ISTITUTC COMPRENSIVO BORRELLO-FIORENTINO"
Prot. 0000218 del 13/01/2020
07-04 (Uscita)

Lamezia Terme, 13/01/2020

Al SITO WEB

SEDE

Oggetto: pubblicazione rilevazione assenze del personale.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D. Lgs. 14 marzo 2013, nr. 33 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni

CONSIDERATA I’informativa inoltrata alle 0.0. S.8. come da contratto integrativo di Istituto

COMUNICA

che sono pubblicati all’albo le rilevazioni assenze bimestrali del personale del mese di

novembre/dicembre 2015,

F.to LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(Prof.ssa Angela DE CARLQ)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93

ST
T »%3

Responsabile del procedimento: Ass. Amm_va Angela PASCUZZI
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ISTITUTO COMPRENSIVO BORRELLO-FIORENTINO"
Prot, 0006486 del 20/12/2019

07-04 (Uscita) e
__..__...-——_—"-.___.—————g
Carles 1stituzione seolastlca: CZICEGEO0E Salya | § Indletry senza sal
&
W ]
e

Ministere dell'Istruzione, deli'Unlversita e della Ricerca
Dipartimento per la Programmazlone e [a gestione deile risorse ymane, finanziarie & strumentall
Direzione Generaln per | Contratt, gl Acquisti e per 1 Sistemi Informativi e la Statistica

Rilevazione mensile sulle assenze del personale a tempo indeterminato & determinato

Anno Scolastico: 2019/2020

icodice meccanografico Istituzione pringlpale llezzcnsanoa

Denominazione dali'kstituzione scolastica \EC LAMEZIA BOARELLO-FIDRENTING

findirizzo E~-mall della scuola {[czicassonapIsTRUZIONE 1T

e s e m s e

Personale docente scunla dell‘Infanzia NOVEMBRE __ 2013
Tempo Tempo determina
Indeterminato annuale e slno =
. _ tarmine delle atth
Bl.Aszanze per malatiia retribuite (olomi} 2 o !
_lls2.Assenze gar malalija non ratribulte (gloml) [ o
.Even 558 alattia (perodl con slmeno 131 9g.) lo ]
[c1.Legoe 104/32 {gloml), 4 o f
|Aszenze ratribuits: mptemits,conaeda parent,malaktia folla {olemnl)|jcu. Lamin| o a
[[2d.ponne ] o
[e3.Formazlone (giomi) 0 o
q 2i bul I bult (glomi) ln 5] i
[c5.Sclopar] (nfoml} 0 o ]
|c5.Allre agsenze nen retribulte (glomi) o o L
{li.Numero totale dipendent! in servizio | . 0 :
Persanale docente scuola piimaria «d educativo ] MOVEMBRE 2019
Co T . Tempo - (Tempo detarming
e Vo RIS Gl - Indeterminato annuale e sino 2
: . . . ) ' o tenmine delle atth
|R.Assenze per malattia ratrbuite {giprni), e e i . o . -
la2 Agsenze per malattla non retrlbulte {glorml) o o :
ity Event] dl assenza per malattla (perod! cop slpeno 11 g0.) Jo o :
ic1.Legae 104/9¢ (giomn{} 10 0 !
[Assenze retibulte:matarnits.condeds parent,majattia figlin {glomiljic2u.Uamin] g a_ |
flc2d.Donne 4 o :
ALY I 2 o |
[c4 . Altre assenze retribulte g pennessl retribulti {glomf} 15 a :
|L:5,S:Iungd (gloral), a n H
[c6.Altre assenze oon vekribuite (atornl) i o :
{d.Nymero totale dipendentiIn servizie 13 D
Personsle docente scuela secondaria primo grado NOVEMBRE___ 2019
: Tempo Tempo determinz
Indetermiinato annuale e slno
. termine delle At
Ascenze per malattia retdbolte {gloeall 0 | 0 ]
1a2.Ascenze ner malatia non retribulte (glonl) o ] ' i
b.Fventi dl asse er 1a {perodi con almena 11 g8.) 1 o -
cl Leane 104/92 (gloml} .z o !
Assenze retribuite; matemnith,congedn parent,malattla figlls (glarah|[c2u. Usmin | e
|E2-Donne S 1
grmazlonea {glomi) 1 0 !
|lca.Alre sssenze retrlbuite & permessl rebribuf} (alomi), 8 o
ilc5.Seioper] (olornl) 'n i 0 !
llcg.altre agsenze non retribulte (glami) ‘n i B
! 1

{ld.Mumero totale dipendent] In servizio ' g |




NOVEMBRE 2018

Tempo Tempa determina
Indeterminato Bnnttale e sing =
termine delle atth

a1.Assenze ger malattla retvibulte (aloml) J1 o

Paersonale amministrativo, tecnico ed ausijliario

[32.Assenze per mafattla nan retribulte {glorni) 'y n ]
ilo.Evant! dl assenza per malattla {perledi cop almeno.21 gg,) g, L
ict.Legge 104/92 (giprni) ia ‘o R
|Aszenze retrlbulte: maternld, congedn_parent,malattta figlie {glomij]fc2u,.Uomin] ‘o ] !

j|c2d.Danns o ‘a !
=3, Fopmazione (glarnl), o 0 ;
ke Alkre gssenze retribuite e permess retribult (glornl) 3 ‘o :
|lc3.5zloned, (glornl) o | T

|lc6.Altre assenze non mtrlbulte (gloml) o ‘o :
||d-Numerp totale dipendent] in servizla j1g o i

NOTE
a1. la assenze ‘Par moiattho ratribuite , & sommanc tultl | gloml ol essenza per matattla retrbuta effptheati ael mese df riferimento dal personate

servizio, S considera fa malaitia retrdbuita totalments o parzlalmente. Oal contegglo st esciudeno salo fe demeniche e ! glorn! festiv, I sabata o §f giot
#thero vannu comuniua contegpiatl parche’ I seitimana lavorativa del personele sealastico ' considerakd 31 8 glornl, La malattia retribulta comprend
grave patologia, I icavern e l'Unfortunio;

a2 In assenzae par malaltla rion relribulie, anclie qul, come sopra, s sommano tutd | glomd df assepza per malattla questa volt nop retybuin
eifettuatf nel mese df riferimentu dal personaly in servizio fretribucione 0%). Dal contegglo sf esclydonn solo fe domeniche e | gloml Fastivl, 1 sgbato
gloma iibaro vanae comunegue contegplat! perche’ la settimana Javorativo el personala scolastico e congiderata sie 6 glornl,

b. gif event , st contano quel padacdi df axsenzd per malattla (retribults & nea retribuita) che rsultane costitult da phe d) 10 glom! tavorativl consecy
Se levenlo inl2fa e termting nefarco of tn sofe mese viene contalo ne! mese siesso; se, Invece, levento st distrihulsce su ply' mest of vno stessae anne
sulare, esso viens contatn in Wi sefo mese ehie, pur convendone, el secundo, Se, Infine, Pevento ! distribulsen & cavallo of due annl solart essg s
una volta per clascun anne solare, Es.: dal 16 ottobre 2009 af 6 aprile 2010 &' un evento che distribuandest sy due onpnl salard deve esserm Indicam un
;gﬁjneﬁa ffevazione df novembre 20089 (secondo mese delf'evento def 2009} & una volta nella rifavazions df febbrafo (seconda mese delf'avento def
N1 5l dehiama Paltenzions ol fatto cha | gloml che costitulscono 'evento devone essere comungue Inclust mensimeants nel glomi df assanra per mal
(assenze permalatila cotribufte 8 assenze per mafatita non retribulie);

ci. In assenre dovuta all'applicazione delfa Legge 104792, =] contegglane je assenza izgate af 3 glom! mensilf di el s} pra* wsufruire per se stey
per pareni! o affial}

€2, ie assenze retribuite quoll maternltd, congedo parentals e malattiy fighlo, riguardann glemi di permesso rotributd totalmante o parziatmer
vengena rilavali per sesea, La moternita® Include l'astepsione abhiigatera, lastensione facoltativa e iz complicanze gestlonall, Nel contegglo daf glarmt
eacfiidane, came nella malotits, t= domeniche el glornl festivl, §f sabate o ! gloma lkern vanne comtngts contegglat! perche’ 3 settimena favorativa
persanala stolastion e' considerata st 6 gloral} - '

€3, In assenza per formnzlane, sono [ glam! utilizzatt per la formazione erogata af sensit dot CONL Ad esemplo | permess! per mubivl df studin [ic

are} gualara usufitd per I'orarjo deltintera glamata;

. aitre assemxn retibulte / permessi retribuity, sopo | glom] df assenza retrdbuttl per qualsivaglla atiro motive non contemplats nof punti orece
Al salitn nel conleygle del glord st escludono le domeniche e | gloml festivt. Il sabato o I glame ke vanne comunque conteggiat! perche’ 1a sattma,
{avaraliva dof persotale scolnctico o' considerata su & giorml. Non vengonn eonteggiota In assenza del personale ATA effettuate por *Aposo conpensat
Sonn eschusi | glom! di ferie;

€5, le pssenzo per aclopern, ! somimano le giomate df assenza per sciopero;

&5, aitre assenzs hon retribulte, dgyardano | glomni df assenza non retribulll quali ad esemplo Fassenza Inglustifficats, | permessi senza ratdbraion
Yaspettativa senza retribuzione. In questa tipologie ol assenza, & differenza della altre, sl contano anche le demeniche g { gloraf festivi;

d. Il sumere del dipendenti In servizio, st eantana | dipendent! in servizio presso Misttezlane scolastica ove sl effettua la dlevazione, In particolara

512” ddI,cregdenH In aspettativa sonza retribyzions, sf cantano solo | glom| di assenza per aspettativa ma 51 escludonp fe persone flsiche dot numero
ipeadenti;

if docente con oo settfmunale distrbulto su ph scunle viens coatato sofo nelfa sceofa owe e tlae;

it dacentr, tiulare prosso un'altras scuoky, ma con assegnazione provvisoria presso Plstituziona scolastic egywetts dells rlevazione, va contegglate r
numern tatale del dipandent! dells sede ove presta servizio;

!
ff efacente che, Inidoneo per mativ} di safite, svalga un'arﬁ\;ua' assimilata & quelfa del personale ATA, andrat ontegglate pellz scheda relat af

parsonale ATA;

= un dipead a tempn tinain Ltlitzmto st up altro ruols, con wn coatratio a tempes determinato, va contegglata ugualmonte ned nurtam de
o dipendent! in servizio a lempa indetarminaty prexcio MNstiheane scolastics ove effettivamente presta servizio; .-
i Diriyente Sculastice non e' oggekio ol rilavazlona;
el personale 2 T.0. sona esciust  dipendentf aasunt] par supnlenza breve e saltunda; .
1 dipendentl In arganico che temporaneamente prastane sorvida presso I comune, 1a provinela, un USP o USA, vn mintstero, une.universita® (dotto

£cC. non vengoRa rleval,

Codice Istituzione scolastica: CZICBGE008 [ Tndletra senza sal

I datl sono stati salvati,

Tuttl | diritt] rservad © 2006 miﬂ1 Hinistero dell'Istrurione, dell'Univorsith s della Rlceren - Viale Trastevers, 75/A - G153 ROMA




bblicaBlstruzione.ic

I poriale dd rereigi §

ISTITUTO COMPRENSIVO BORRELLO-FIORENTINO"
Prot. 0000029 del 07/01/2020

07 (Uscita)
vanuta,
Cadice Istituzione scolestica: CZICHGE0OB {Bawa | [ Indietro senza =t
Pt
R

Ministero dell'Istruzione, dell’Universita e defla Rlcerca
Dipartimento per la Programmazione e la gestlone delle rlsorse umane, finanziarie e strumentsli
Direzione Generale per i Contraty, gli Acquisti e per [ Sistemi Informativl e la Statistica

Rilevarzione mensile sulle assenze del personale a tempoe indeterminato e determinato

Anno Scolastico: 2019/2020

Codice meccanagrafice Istituzione princlpale |[cziceeB0DE

Denominazione deli'Istituzione scolastica ic LAMEZTA BORRELLO-FIORENTING

indirizzo E-mail dalla scunla ]-lzir:aaauumlsmuzmms.rr

FPersonale docente scunla dell'infanzia DICEMBRE 2018
Tempo [Tempo determine
Indetarminato annuale e sino &
l : termine della atti
[41.Assenze pey malatta retribulte {glorl) - ha o P
i [a3.Assenze per malattls non cetrbutts (hiornl) ' " g 1]
b.Event] dl asspnza per malatils (perfod! con almeno 11 og,), . i 1 I 0 i
cl.Leqae 104/92 (alornl} 1 0 :
Assenze retrbylte: maternits,congede parent, mafattfs folie (gloml)]fc2uw. Yomink] o I
[[2d.Danne ] o ;
ormazions (gloml), 0 0
Wﬁ@ﬂﬂmﬂ . | 0
c5.5cioper] (ofaml}) o 1]
[c6.Alre assenze non retribulia {gloral) o o !
d.Nu I 2 Jin . 0
Personale docente scuvia primaria ed educativo DICEMBRE 2017 s
R Tempo Tempb detérming
Indeterminato annuaie e sino 2
' termine delle attl,
ial_Assenze per malattia eirlbuite (glornl), ‘ 4 Cw ]
llgz.Assenze per matatila non retribulte {glornl), ] 1} .
k,Eugn;] tl assenzs per malattla (period! con almeno 11 og.), 2 0 H
lcx Tenge 104792 (alornl) 12 0
te:materplty,sonoedo parent,malatils fiolle (giornl)|jcZu.Uomini| o o i
] [[=2d.Bonne B o :
ig,Fn@gzlgng {giornt) 1 i o
{led. Altre agsenze retribulte g permess ratelbolt (glomi) TR 0 :
le5.Selaperd (glarni} n | o
lc6.Allve aasanze non relribulte {glomi) n | I
|ld.Numero totale dipendenilin servizlg 48 | [} :
Personzle docente scuola secondatia primo grado |  DICEMBRE 2013
Tempo Tempo determina
Indeterminato annuale e sino £
termine delle atti
fa1.Assenze per malaltia reirfbuite (glomi), t | o .
ifa2.Assenze par malattta non retribuite (gloml} o | LIE
[Q,Eggg i ffl assenza per malattis {perjod] con almene 311 go0.) [l i ] :
l[ggggggg_l;‘us_z_(g_rrdl it i it i
,@mmwumm&u o Huﬂﬂlm o e,
{[2.Conne 2 "
[ﬂ,Eugﬂaziuge {atornl) id 0
lca. Altre assenze ratrlbuite @ peemasst retribulti (gloml) a3 0 ;
5,.Seloperd (glornl), 0 0
r6 Altra gssenze non retribulte (glomi), o [
d.Murmers tatale dipendent! in servizia jrl:] ; 1




. ‘= Idipendent! it organico che temporanesmanta prastang sarvl

Parsonala amminlistrative, tectico ed aosiliario DICEMBRE 2019
Tempo mpu determinz
Indeterminata annuale e sing =
tervinine delle atth
{ak:Acxenze per malattia retribuite {gloml) 5 o :
2. Assenze per malatiia non retribuite (glorni] o T
b.Event| di assenza pe ia (pednd] con almenoe 11 gg,) o H o
ic1,Legae 104492 {glorpl), 2 g
Assenze mEdbuite:matemits,congeda parent,malstia Rallo (giom)jc2u.Uomin ] 0 :
|[c2d.Donna o D :
3, Formazlone {niomi} 1] ]
[lc4. A2 assenze retribults ¢ permess] retrbuld (gloral) 10 C
||c5,Scloger folornl) o | 0 !
llz6.Altrm 2ssenze nen retribulte {giomi} la, ..: 2 !
[id.Nume dipendenti In servizia l13 T

NOTE
al. in assonrg per malattla retribuite, st sommano tutt! | glorn) 0] assenra per malattfa rotribulta affettuat! el mese di rifedmente dal porsonale.

seryidin. S consldera Ja malattla retribulta tntzlments o parzialmente. Dat canteggio sl ssciudona Safo 2 demeniche e | glarnd festivl, Jf sabatg o Jf gfor
thera vapno comungue coptegglat! perche’ Ia sattimana lavorativa dal persenale scolastice o eopsiderats sy B gloml, La malattla retribuita comprand
yrive patologla, I ricovero e Iinfortunia;

a2, lo axseaen por malntils non retdbulle, anche gul, come sopra, s) sammano tulld [ olemi df assenza per inalattls quests valla non retribuita
effettuat! nel mese of dfedmento dal garsanala In servizio fretribucions 096}, Dal contegglo s§ eseludona svle le domenfche e | glom! festh, 1l sabsio .
gfarma fibern vanno comungue canteggiabl perche' I3 settimana lavarativa du! personale scolastice s* considerata su 6 glaml,

b. gil wventl, si contano quel perlod di 2ssenza per maiattia (retributa @ non reldbuita) ehe dsultans casttulld da ply' di 10 giom! lavamtiv] copsecy
5@ l'eventn Inizia e terming neli'areo 4 un sala mese viene contata el mese stesso; se, invece, Peventn st dlstibulsce su plu* mest of uno stesso anne
solare, esso viene contato in un sok mese che, per convenalone, &' If sacondo, Se, Infine, Pevento st distribulsce a cavallo ©f due annf salard eesy sf
una voits per dascun anno safare, E5.: dal 16 oftobre 2008 af & eprile 2010 & un eventy che distdhuendast su due anni solard deve essere Indicato un
voilta nella dlgvarions di rovembre 2069 (seconda mese dell'sventn ded 2008) 8 una volta nella rilevazione of febbrale {secondo mese delfevento dal
Z010).

N.B. st richiama {'attenzfone af fatto che | ot che costitulscona fevento devons essere comunque inclus! mensiimente nef plom) of sssenza per mal
(assenze per malattla relribuite e assenre per majattfa non reteibulte);

¢l {e assenre dovite all'applicarione della Leggn 104782, s contegiann la nssenze legnte al 3 glomi mensti di ol sf pua® ustfrulme por se ste:
per parentl o alfinly

c2, le assenze retrfbulte quall maternltd, rongado parentale w mainttls figho, riguardano gloml ol permesso retdbuit! lotaiments o parziatmer
vengena mievat] per sesso, Ly matamslta® Include I'astenstons obbiigatorta, fastensione facoltotiva e lo complicanze gestionall. Nel copteggiy def glom!
escludenn, come nella malaitta, le domenlche e | glom) festivl, ff sabata o # glorne fbero vanno comunque conteggiatl perche’ s setimana favorative
personale scolastico ¢* consldenyta au 6 glornl)

e per far fona, sone | glemt utllizzati per ia formezione empata of senst dat C.ON,L. Ad esemplo T permess! per mothd o] stidia (15
o} qualora usufrulit per Peraro dell'intera glamata;

&4 altre azssenze refribuite /7 permessd retrfbulil, sono | glorni df essenes retrdbultf per qualsivoglia altra motive non cantemplato nel punt! prece
Al soffte nal conteggin det glomit sf eschirdane fa demeniche e | glomi festivl, I sabate o f glomo fik=ro vanro comunque conteqgliat! parche' Ia settima,
lavorztiva del persapale seninstico o' copsiderata stt 6 glerni, Non vengano rontegglate le assenze def personale ATA effettuate per ‘ripo=n compensat
Sano esdst | glornl df ferle?

&5, lo assenze per scloporo, st sommann la glarnate of assenzs par sclopero}

c&, Altre assenze non retribivlbe, riguardano § glom! di assonra aon retribuitl quall ad esempio Passenza Inglustificats, | permess! senza rotribuzion
{'aspettativa senza retriburions, Iy questa Ppmiagla of assenzs, & difererze delle altre, sf contann anche le demeniche o fglomt festivs;

H. i numere dal dipendent! in servizio, si cantane | dipendant in servizln presso Vistibalana senlastica ove s! affattun fa rifevazleae, In particotare

per { dipendent! In aspeltativa senza retribuzione, sl contana solo | glomni o essenra par aspettativa ma i sseliitfano {2 persoae fisiche dal aumero

tipandenti;

i dacenta eon arario settimanale distribulte sy ply® scunle viene contato solo nells scucle ove &' tlolare;

i docante, tinlare presso un'alla sevols, ma con agseqnazlene provvisoria presso FMistifuzlone scolastica oggetto delfa rilevazione, va eonteggiato r
numsro totale def dipendent! della sede ove prasta servizio;

If docenta che, Inldones pur mobivi di salute, svolga un'atiivita® assimifata & quella def personale ATA, andra’ contegglato nefla scheda relativa at

persenale ATA;

un ;ﬂpendenre'a tempo [ndetepminato vtillzzatn sy un sltre runle, con U contratto a tempo delerminato, va contegglate uguplmentn nel numern de
.dipendant! In servizia g tempo froEtemminat presso I'lstitiziane sealasties ave effittivamente prests servielo; . . :
*i-Olrigenta Scolasticnpfi-etoggdblo of ifevazfone; e i nmi e BT e

el perspnale o T.0, soho esdus T digendent! assunt per supplanza breve e safh.earfa,- - . T
lxin presso i comune, Ja 'va[nda, un USP o Y58, un minlstero, una unlversita’ (datior

821, fion. vengono risvall,

o +

Eodlee [stlhzione stolastica: CZICBEBDU8 . [indietro seiza sai

I datl sono stati salvatl.

Tutt! § dirlttl risecvatl © 2085 mlﬂ] Minlstero dell'Ystruziope, dell'Unluersits a dellp Riespen - Viele Trastevers, 76/4 - 00153 AOMA




